
Приглашаем  выпускников 
профессиональных образовательных организаций и образовательных 
организаций высшего образования 2020 года для участия в программе 
«Стажировка выпускников образовательных учреждений  в целях 
приобретения ими опыта работы» 

  
Участвуя в программе,  выпускник получает не только бесценный опыт, который 

необходим для трудоустройства в дальнейшем, но и заработную плату не ниже 
установленного минимального размера оплаты труда и трудовую книжку с первой 
записью. 

Стажировка выпускников осуществляется на основании договоров, заключенных между 

центром занятости населения и работодателем. 

Стажировка  организуется как производственная (трудовая) деятельность ее участников на 

специально созданных или выделенных работодателем рабочих местах по полученной 

квалификации (профессии, специальности), а также иным направлениям профессиональной 

подготовки, родственным по содержанию работ. 
Стажировка выпускников носит индивидуальный характер и предусматривает: 
1) закрепление профессиональных знаний, умений и навыков на практике; 
2) изучение опыта работы, способствующего освоению практических навыков 

профессиональной деятельности; 
3) работу с технической, нормативной документацией; 
4) участие в совещаниях, деловых встречах; 
5) получение индивидуальных консультаций у руководителя стажировки и других 

работников работодателя; 
6) временную занятость выпускника образовательного учреждения. 

 

На стажировку направляются выпускники образовательных учреждений из числа граждан, 

зарегистрированных в центрах занятости населения в целях поиска подходящей работы или в 

качестве безработных.  
 

По всем вопросам обращаться  в Центр занятости населения Осинского района 
по телефонам: 8(39539)31-7-26, 8(39539)31-6-07 
или лично по адресу: с. Оса, Котовского 8/2,  

 

 


